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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLE.
PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION INDIVIDUAL.

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Nuevo Ledn hace de tu conocimiento que los
datos personales aqui recabados son tratados conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Proteccidén de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y la demas normatividad que
resulte aplicable, para realizar el procedimiento de conciliacién individual.

Los datos personales que sean recabados seran utilizados para las siguientes finalidades:

¢ Con la finalidad de registrar al usuario en la plataforma digital denominada SINACOL (Sistema
Nacional de Conciliacidn Laboral), dar seguimiento y tramite a su solicitud.

¢ Para administrar la informacion y datos del solicitante para efectuar el procedimiento de
conciliacién prejudicial obligatorio y las notificaciones que deriven del mismo.

¢ Para generar informacion estadistica y de control, en la que sus datos personales serdn
disociados de la informacién estadistica para que no sea posible identificar a los titulares.

e Establecer comunicacién con los trabajadores y patrones por correo electrénico, por escrito,
mediante mensajeria, correo ordinario o por teléfono, sobre aspectos relaciones con las fases y
etapas del procedimiento de conciliacién individual.

Se le informa que no se recabardn ni trataran datos personales que se consideren sensibles.

Cabe destacar que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquéllas que no
requieran el consentimiento de los titulares y que sean necesarias para atender su solicitud o
requerimientos de informacidn de una autoridad competente, que estén debidamente fundados y
motivados; esto con base en los articulos 22, 66 y 70 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Asi mismo se le informa que puede manifestar la negativa al tratamiento de sus datos personales
para las finalidad o transferencias que no sean necesarias, mediante comparecencia ante la
Unidad de Transparencia o a través de una solicitud por escrito debidamente firmada y enviada al
correo electrdnico de transparencia@centrodeconciliacionlaboralnl.mx o presentada ante
nuestras instalaciones.

Cambios en el aviso de privacidad:

En caso de que existan cambios en el aviso de privacidad, lo haremos de su conocimiento a través
de la pagina www.centrodeconciliacionlaboralnl.mx o bien, de manera presencial en nuestras

instalaciones


http://www.nl.gob.mx/trabajo
http://www.centrodeconciliacionlaboralnl.mx/

